
AVIS DE RECRUTEMENT
La commune Les Belleville
3 586 habitants, surclassée 40 à 80 000 habitants

Support des stations de Saint-Martin de Belleville, 
Les Menuires et  Val Thorens,

au sein du domaine skiable des 3 Vallées

Collectivité attractive et dynamique reconnue 
pour la qualité de son cadre de vie, 

la commune rayonne sur un territoire à dimension touristique.

►Les conditions d’exercice
•	 Travail en bureau
•	 Horaires réguliers avec amplitude variable selon les nécessités 

du service public : 36 heures par semaine réparties sur 4,5 jours/
semaine ou alternance 4/5 jours par semaine.

►Vos avantages
•	 Aide au logement
•	 Titres restaurant
•	 Participation employeur à la mutuelle familiale et à la                

prévoyance 
•	 CNAS (remise cinéma, billetterie, vacances, etc.) 
•	 Participation au forfait de ski (avantage en nature)
•	 Participation aux abonnements aux centres sportifs 
•	 Amicale du personnel (arbre de Noël, voyages, évènements               

conviviaux...)

Rattaché(e) à la direction des services à la population, vous participez à la mise 
en œuvre des politiques d’action sociale et de vie locale du territoire et assurez 
la gestion des Espaces saisonniers. 

►Vos missions principales
•	 Assurer le rôle de référent(e) France Services et de personne ressource du 

secteur social
•	 Piloter et coordonner les actions et les projets en matière d’action sociale et 

de vie locale
•	 Développer et animer les partenariats avec le GIAS et les partenaires institu-

tionnels
•	 Assurer le suivi de la commission vie locale, sociale, associations, culture et 

patrimoine
•	 Manager et coordonner les équipes vie locale et Espaces saisonniers
•	 Organiser et gérer les Espaces saisonniers (Les Menuires et Val Thorens)
•	 Organiser les temps forts de la vie locale (forum des associations, opening 

des saisonniers, journées santé, repas des aînés, colis de Noël)
•	 Assurer la gestion budgétaire du service et le suivi des dossiers de subventions
•	 Participer ponctuellement aux missions du service accueil

►Vos aptitudes et compétences
•	 Connaissance du cadre réglementaire des politiques publiques d’action 

sociale et du droit du travail
•	 Capacité de conseil et d’accompagnement auprès de la direction et des élus
•	 Aptitudes au management et à la coordination d’équipes
•	 Compétences en conduite de projets
•	 Maîtrise des outils numériques et de communication
•	 Esprit d’initiative, force de proposition
•	 Qualités relationnelles, sens de l’écoute, discrétion et respect du secret 

professionnel

Un référent social, vie locale et 
Espaces saisonniers (H/F)

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux ou 
adjoints administratifs territoriaux

Par voie statutaire ou à défaut par la voie contractuelle

recrute

COMMUNE LES BELLEVILLE
Tél. 04 79 00 10 07
recrutement@lesbelleville.fr

MairieLesBelleville               www.lesbelleville.fr

mairie_les_belleville 	

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae 
sont à adresser dès que possible à : 

Monsieur le Maire - Mairie - 1 Place des Belleville 
73440 Les Belleville ou par courriel à l’adresse : 

recrutement@lesbelleville.fr


