
AVIS DE RECRUTEMENT
La commune Les Belleville
3 586 habitants, surclassée 40 à 80 000 habitants

Support des stations de Saint-Martin de Belleville, 
Les Menuires et  Val Thorens,

au sein du domaine skiable des 3 Vallées

Collectivité attractive et dynamique reconnue 
pour la qualité de son cadre de vie, 

la commune rayonne sur un territoire à dimension touristique.

recrute

Un alternant au service 
des ressources humaines (H/F)

►Les conditions d’exercice
•	 Poste en contrat d’apprentissage / de professionnalisation à 

temps complet
•	 Travail en bureau 

►Vos avantages
•	 Opportunité d’acquérir une expérience significative dans un 

contexte stimulant et enrichissant
•	 Participation au forfait de ski (avantage en nature)
•	 Participation aux abonnements aux centres sportifs
•	 Amicale du personnel (arbre de Noël, bons cadeaux Noël des 

enfants, voyages, évènements conviviaux, etc.)

Rejoignez notre équipe dynamique en tant qu’alternant(e) au service des res-
sources humaines (RH) et paie. 
Dans notre collectivité, vous aurez l’occasion de découvrir les rouages passion-
nants de la gestion du personnel dans un environnement montagnard exception-
nel.
En collaboration avec notre équipe RH expérimentée, vous serez impliqué(e) 
dans toutes les étapes du processus RH, de l’accueil des nouveaux agents à la 
gestion des dossiers de paie.

►Vos missions
•	 Participer à la gestion administrative du personnel et au suivi des dossiers 

individuels : rédaction des arrêtés, contrats, absences, congés, etc.
•	 Contribuer au processus de paie et à la gestion des déclarations sociales
•	 Assister l’organisation des recrutements et au suivi des candidatures
•	 Assister à la mise en œuvre des actions de formation et de développement 

professionnel
•	 Collaborer à divers projets RH et participer à l’amélioration des processus 

internes

►Vos aptitudes et compétences
•	 Étudiant(e) de niveau Bac, BTS, licence, passionné(e) par les ressources 

humaines et la paie
•	 Motivé(e) par l’apprentissage et le développement de compétences
•	 Esprit d’analyse et de synthèse, avec un sens aigu de la rigueur
•	 Confidentialité et discrétion professionnelle exigées
•	 Capacité à s’adapter à un environnement de travail dynamique et polyvalent
•	 Sens du service public
•	 Aptitude au travail en équipe et en transversalité

COMMUNE LES BELLEVILLE
Tél. 04 79 00 10 07
recrutement@lesbelleville.fr

MairieLesBelleville               www.lesbelleville.fr

mairie_les_belleville 	

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae 
sont à adresser dès que possible à : 

Monsieur le Maire - Mairie - 1 Place des Belleville - 
73440 Les Belleville ou par courriel à l’adresse : 

recrutement@lesbelleville.fr


