
AVIS DE RECRUTEMENT
La commune Les Belleville
3 611 habitants, surclassée 40 à 80 000 habitants

Support des stations de Saint-Martin de Belleville, 
Les Menuires et  Val Thorens,

au sein du domaine skiable des 3 Vallées

Collectivité attractive et dynamique reconnue 
pour la qualité de son cadre de vie, 

la commune rayonne sur un territoire à dimension touristique.

recrute

En raison du départ à la retraite du responsable actuel, la commune recherche son(sa) remplaçant(e) 
afin d’assurer le commandement de la police municipale et les missions visant à la tranquillité, à la 
salubrité, à la sécurité des personnes et des biens. Composée de 6 agents permanents, l’équipe 
est renforcée en saison hivernale de 26 ASVP. Réparti(e) sur deux postes de police (Les Menuires 
et Val Thorens), sous l’autorité du maire et du directeur général des services, le(la) responsable 
aura pour principales missions :

1. Participation à la définition des orientations de la collectivité en matière de prévention 
    et de sécurité publique : 
• Alerter la commune sur les risques et les points de vigilance particuliers 
• Proposer des plans d’action et des interventions d’ordre prioritaire 
2. Encadrement et organisation du service de police municipale :
• Traduire les orientations de la commune en règlements et consignes opérationnelles 
• Coordonner les activités de PM avec le calendrier des évènements et des manifestations 
3. Mise en œuvre et suivi de l’activité du service de police municipale :
• Transmettre à l’autorité des points de situation, établir des rapports d’activité mensuels et un bilan 

annuel 
• Suivre le traitement des rapports d’intervention 
• Superviser la mise en œuvre des activités spécifiques (fourrière, vidéo protection, PIDA, etc.)
• Représenter le service de police municipale auprès des instances de concertation 
4. Commandement et coordination des interventions de police municipale :
• Définir les zones de surveillance spécifiques et les modalités de patrouille
5. Gestion de l’interface avec la population :
• Analyser les demandes et les doléances et formuler des réponses appropriées 
6. Gestion et contrôle des procédures administratives :
• Rédiger les arrêtés de police du maire et contrôler leur application 
• Superviser l’application des procédures de traitement et d’encaissement des infractions 

►Vos aptitudes et compétences
• Expérience probante sur un poste similaire
• Capacité managériale et force de proposition
• Connaissance des politiques publiques en matière de sécurité et de prévention, des acteurs 

et des dispositifs en place
• Connaissance du cadre réglementaire de la vidéo protection
• Techniques de commandement des interventions 
• Rigueur, sens de l’organisation et de la gestion des priorités
• Capacités relationnelles et d’écoute
• Discrétion professionnelle

Un chef de service de police municipale (H/F) 
Cadre d’emploi des chefs de service de police municipale 

Catégorie B - Par voie statutaire ou à défaut par la voie contractuelle

COMMUNE LES BELLEVILLE
Tél. 04 79 00 10 07
recrutement@lesbelleville.fr

MairieLesBelleville       www.lesbelleville.fr

mairie_les_belleville  

►Les conditions d’exercice
• Poste à temps complet avec une amplitude horaire variable en fonction des contraintes
• Astreintes
• Très grande disponibilité demandée
• Déplacements réguliers sur le territoire de la commune.
• Police municipale armée (type d’armement : B1, B6, B8, D2)
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire

►Vos avantages
• Logement de fonction par nécessité absolue de service
• Titres restaurant
• Participation employeur à la mutuelle familiale (68 %) et à la prévoyance (environ 30 %)
• CNAS (remise cinéma, billetterie, vacances, etc.)
• Participation au forfait de ski (avantage en nature)
• Participation aux abonnements aux centres sportifs
• Amicale du personnel (arbre de Noël, bons cadeaux Noël des enfants, voyages, 

évènements conviviaux, etc.)

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae 
sont à adresser dès que possible à : 

Monsieur le Maire - Mairie - 1 Place des Belleville - 
73440 Les Belleville ou par courriel à l’adresse : 

recrutement@lesbelleville.fr


