AVIS DE RECRUTEMENT

La commune Les Belleville
3611 habitants, surclassée 40 a 80 000 habitants

Support des stations de Saint-Martin de Belleville,
Les Menuires et Val Thorens,
au sein du domaine skiable des 3 Vallées

Collectivité attractive et dynamique reconnue
pour la qualité de son cadre de vie,
la commune rayonne sur un territoire a dimension touristique.

recrute D

Un responsable d'exploitation
des centres techniques (H/F)

Cadre emploi des ingénieurs ou techniciens - Catégorie A ou B
Par voie statutaire ou a défaut par la voie contractuelle

Rattaché(e) a la direction des services techniques, vous aurez en charge les missions
suivantes :

» Vos missions principales

1. Management — encadrement de proximiteé

e Animer |'équipe d'agents techniques permanents et saisonniers

e Anticiper et suivre le planning des agents

e Assurer |a répartition des taches quotidiennes des agents, controler et évaluer le
travail des agents

e \eiller a I'application des regles de sécurité et santé au travail, du temps de travail

2. Coordination des interventions techniques

e (Qrganiser les chantiers réalisés en régie ou par des entreprises

e Controler I'exécution des travaux et leur conformité

e Prévoir et coordonner avec |'ensemble des services techniques I'intervention des
engins et machines

3. Surveillance et entretien du patrimoine de voirie et des batiments
e Effectuer des missions de surveillance du territoire pour repérer les désordres ou

. y .
anomalies » Les conditions d'exercice
e Activer la planification des travaux afin de répondre a ce besoin en lien avec la ° POSH? a temps complet o _
hiérarchie e Horaires de bureaux avec réunions ponctuelles le soir
e Organiser les interventions suivant les sollicitations des services batiments, électricité/ e Déplacements frequents - Astreintes
[ ]

éclairage public, magasin et garage mécanique Moyens mis a disposition : véhicule de service avec remisage a domicile,

* Participe a la formalisation de I'entrée dans les appartements communaux téléphone de service, radio portative et équipements de sécurité N
e Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + partici-
4. Organisation de la viabilité hivernale pation mutuelle et prévoyance + compte épargne temps.

e (rganiser les interventions a I'échelle du territoire
e Participer a la conception et |'actualisation du plan de déneigement

e Participer a la qualité d'accueil de la population touristique > Vos avantages

CNAS (remise cinéma, hilletterie, vacances, etc.)
Participation aux abonnements aux centres sportifs
Aide au logement

Salle de restauration

Télétravail possible un jour par semaine

> Vos aptitudes et compétences
e Compétence technique dans les secteurs de la vairie, le batiment, les espaces verts et
le déneigement

e Sens du relationnel ; travail en équipe ; aptitude a I'encadrement ; disponibilité et
autonomie

e Permis, habilitations (CACES 4, Permis VL et PL) ; SST

Monsieur le Maire - Mairie - 1 Place des Belleville -
73440 Les Belleville ou par courriel a I'adresse :
recrutement@leshelleville.fr

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae
sont a adresser des que possible a:

COMMUNE LES BELLEVILLE

Tél. 047900 10 07
BEI I %\)Ii I Ie @ @ W recrutement@lesbelleville.fr
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