
AVIS DE RECRUTEMENT
La commune Les Belleville
3 611 habitants, surclassée 40 à 80 000 habitants

Support des stations de Saint-Martin de Belleville, 
Les Menuires et  Val Thorens,

au sein du domaine skiable des 3 Vallées

Collectivité attractive et dynamique reconnue 
pour la qualité de son cadre de vie, 

la commune rayonne sur un territoire à dimension touristique.

recrute

►Les conditions d’exercice
• Poste à temps complet, travail sur 4 jours et demi
• Déplacements fréquents
• Astreintes de service, intervention suivant les exigences de 

service
• Véhicule de service avec remisage à domicile, téléphone de 

service, une tablette et équipements de sécurité
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + 

participation mutuelle et prévoyance + compte épargne temps. 

►Vos avantages
• CNAS (remise cinéma, billetterie, vacances, etc.) ;
• Participation aux abonnements aux centres sportifs ;
• Aide au logement et covoiturage possibles ;
• Salle de restauration ;
• Télétravail possible un jour par semaine.

Motif du recrutement : mutation par suite de mobilité familiale

Rattaché(e) à la direction des services techniques, vous aurez en charge les 
missions suivantes :

►Vos missions principales
• Suivi de la délégation du service public de la gestion de l’eau et de l’assainissement
• Elaboration des schémas directeurs d’eau et d’assainissement et mise en 

œuvre des plans d’investissement ; relation avec les services extérieurs
• Elaboration des projets et suivi des travaux / relations avec les usagers
• Conseils aux élus en matière de politique de gestion de l’eau potable et des 

traitements d’eaux usées
• Veille juridique et technique
• Participation aux actions d’amélioration de la ressource en eau
• Interventions sur le domine skiable en lien avec les sociétés des remontées 

mécaniques et la régie municipale des pistes

►Vos aptitudes et compétences
• Expertise technique dans le secteur de l’eau et de l’assainissement 
• Conduite d’opérations – suivi budgétaire
• Maîtrise des outils bureautiques, de l’utilisation des applications informa-

tiques de son domaine d’activités, du SIG
• Capacité d’autonomie et d’initiative 
• Disponibilité et sens du relationnel
• Permis VL

Un(e) chef(fe) de projet en charge de 
l’eau et de l’assainissement

Cadre emploi des ingénieurs territoriaux
Par voie statutaire ou à défaut par la voie contractuelle

COMMUNE LES BELLEVILLE
Tél. 04 79 00 10 07
recrutement@lesbelleville.fr

Les candidatures accompagnées d’un curriculum vitae 
sont à adresser dès que possible à : 

Monsieur le Maire - Mairie - 1 Place des Belleville - 
73440 Les Belleville ou par courriel à l’adresse : 

recrutement@lesbelleville.fr

MairieLesBelleville       www.lesbelleville.fr

mairie_les_belleville  


